
HERZLICH WILLKOMMEN!
22. voja-Tag (virtuell) 

Donnerstag, 11. März 2021



Programm



Neue Basisvertretung

Helen Gauderon, DOK Impuls Bern Jonas Niederhauser, Fanarbeit Bern & 
Jugendarbeit Worb



Issue «Psychische Gesundheit»

Erarbeitet von:
Camille Erni, Kinder- & Jugendfachstelle Lyss
Lea Roth, Jugendarbeit Köniz

Präsentation:
Camille Erni, Sozialarbeiter

Im Anschluss:
Fragen / Diskussion 



Issue: Psychische Gesundheit

JuK Köniz - Lea Roth

KJFS Lyss - Camille Erni



Lea Roth stellt sich vor Camille Erni stellt sich vor

Ausserschulische Prävention 
und Schulsozialarbeit

Vorstellung 



Wohlbefinden, Zufriedenheit, 
Selbstbewusstsein, 
Beziehungsfähigkeit, 
Alltagsbewältigung, 
Arbeitsfähigkeit

(WHO 2015) Latestly (2021)

Psychische Gesundheit 



Innere 
Faktoren

Äussere 
Faktoren

Kurzfristige 
Ereignisse

Langfristige 
Umstände

Psychische Gesundheit

Take-Home-Message:

Psychische Gesundheit ist ein dynamischer Prozess, welcher von diversen, zeitlich divergierend, individuellen und 

externen Faktoren abhängig ist.  (Blaser & Amstad, 2016)

Ressourcen (Schutzfaktoren) Belastungen (Risikofaktoren)

Innere 
Faktoren

Äussere 
Faktoren

Kurzfristige 
Ereignisse

Langfristige 
Umstände 



Psychische Gesundheit – Rolle der OKJA

Wohlbefinden Krankheit/Störung

Früherkennung

•Vertrauensperson sein

•Informationsvermittlung

Prävention

•Stärkung von Ressourcen

Intervention 

•Triage für Betroffene

•Entstigmatisierung



Potentiale: 

• Direkter Zugang

• Gesundes Aufwachsen und Entwickeln

• Stärkung eigener Kompetenzen

• Förderung von Selbstwirksamkeit

• Früherkennung

• Bewusstsein für psychische Gesundheit 
 Enttabuisierung

Psychische Gesundheit - Potentiale und Herausforderungen der OKJA  

Herausforderungen: 

• Transparenz

• Fachliche Grenzen

• Geeigneten Zeitpunkt und geeignete 
Intervention

• Datenschutz

Das Bewusstsein für die psychische Vulnerabilität von Kindern und Jugendlichen, Fachwissen über psychische 

Krankheiten und Beratungsangebote sowie eine professionelle Haltung hilft um psychische Gesundheit zu stärken 

und im Verdachtsfall psychische Krankheit zu erkennen, ernst zu nehmen und situationsadäquat zu intervenieren. 



• Heb der Sorg - Werkzeugkasten ZHAW für Jugendliche die aktiv mit
Herausforderungen umgehen wollen. 

• Feel-ok Abenteuerinsel - online ab Mitte 21. Verschiedene Themen (z.B.
psychische & körperliche Gesundheit), Lebenskompetenzen. 

• Aktuelle Beispiele dem Alltag der Jugendarbeit: Toj Frusttelefon, Aufsuchende
Jugendarbeit, Sport Angebote

Psychische Gesundheit - Best practices Prävention



Quellen

• Blaser, M., & Amstad, F. T. (Hrsg.) (2016). Psychische Gesundheit über die Lebensspanne. 
Grundlagenbericht. Gesundheitsförderung Schweiz Bericht 6, Gesundheitsförderung Schweiz

• Latestly (2021). World Mental Health Day 2019. Website. Zugriff am 04.03.2021 auf: 
https://www.latestly.com/social-viral/world-mental-health-day-2019-relatable-and-funny-memes-that-
people-with-depression-and-anxiety-go-smh-1256754.html

• World Health Organization. (2015). Public Health Implications of Excessive Use of the Internet, 
Computers, Smartphones and Similar Electronic Devices Meeting. Bericht. Zugriff am 24.01.2020 
auf: 
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&ved=2ahUKEwjF_KiljJznAh
UMyqQKHRpfC88QFjACegQIAhAB&url=https%3A%2F%2Fapps.who.int%2Firis%2Frest%2Fbitstre
ams%2F826746%2Fretrieve&usg=AOvVaw28bP7_UNv2ZGNTePagIdq4

https://www.latestly.com/social-viral/world-mental-health-day-2019-relatable-and-funny-memes-that-people-with-depression-and-anxiety-go-smh-1256754.html
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&ved=2ahUKEwjF_KiljJznAhUMyqQKHRpfC88QFjACegQIAhAB&url=https://apps.who.int/iris/rest/bitstreams/826746/retrieve&usg=AOvVaw28bP7_UNv2ZGNTePagIdq4


Fachinput «Psychische Gesundheit von Kindern & Jugendlichen in Zeiten 
der Corona-Pandemie – Handlungsmöglichkeiten für die OKJA-Praxis» 

Prof. Dr. phil. Stefanie Schmidt, 
Assistenzprofessorin Klinische Psychologie 
des Kindes- und Jugendalters, 
Universität Bern

© Luca Christen, 2019

Dr. med. Christoph Hamann, 
Oberarzt Kinder- und Jugendpsychiatrie, 
Inselspital / Kinderklinik Bern 



PAUSE 10.00-10.10 Uhr

Herzlichen Dank fürs Zurückkommen um 10.10 Uhr! 

Wir starten pünktlich um 10.10 Uhr mit dem 

«Austausch zu Handlungsmöglichkeiten in der OKJA-Praxis».



Austausch zu Handlungsmöglichkeiten in der OKJA-Praxis

• 8 Gruppen à 9-10 Personen (Breakout-Sessions)
• Jede Gruppe bestimmt 1 Person für eine kurze Zusammenfassung im Plenum 

(max. 1 Minute!).

Fragen
1) Welche Handlungsmöglichkeiten im Bereich «Psychische 

Gesundheit» gibt es in Euren Fachstellen?
2) Welche könnte man bei Euch ausbauen?



«Good Practice» der OKJA aus dem Kanton Bern

Fritz Hutmacher, Jugendarbeit Bödeli

Fotoprojekt «Lockdown»



Fotoprojekt 

«Lockdown»
Fritz Hutmacher



Das Projekt
 Um die veränderten Lebenswelten sichtbar zu machen, stellt die JAB Kameras 

zur Verfügung. Durch das Projekt begleitet die JAB Jugendliche bei der 
Auseinandersetzung mit ihrer veränderten Lebenswelt. 

 Die Möglichkeit zur Teilnahme ist unabhängig von sozialen- oder ökonomischen 
Ressourcen gewährleistet. 

 Die entstandenen Fotos werden der Öffentlichkeit zugänglich gemacht. 



Ablauf
Aufruf zur Teilnahme über Social Media

Toter Briefkasten für die Übergabe der Kameras 

Treffen

Sichtung der Fotos

Outcome definieren

Reflexion der veränderten Lebenswelt

Verfassen des Zeitungsartikels



Outcome
«Wir wollen den Erwachsenen die Sicht der Jugend näher bringen»

Junge Menschen haben sich Gehör verschafft

Erfahrung von Selbstwirksamkeit

Auseinandersetzung mit der persönlichen Situation

Sensibilisierung der Öffentlichkeit aus sozialarbeiterischer Perspektive

Link zum Zeitungsartikel:

https://www.jungfrauzeitung.ch/artikel/186910/

https://www.jungfrauzeitung.ch/artikel/186910/


Kennzahlen

 96 Fotografien

 8 Teilnehmende (4m / 4w)

 1 Zeitungsartikel (Jungfrauzeitung, durchschnittlich 55’600 Seitenaufrufe am Tag)

 X Möglichkeiten für weiterführende Publikationen (Ausstellungen etc.) und 
Nachfolgeprojekte



Herausforderungen und Erfolge
Herausforderungen

 Unklarer Ausgang des Projekts (Teilnehmende entscheiden wie es weitergeht)

 Beziehungsgestaltung online  Umgang mit der Gruppendynamik

 Zeitliche Verzögerung (rund 8 Monate)

 Mangelnde Verbindlichkeit

Erfolge

 Sehr diverse Gruppe (Sozi. Öko. Hintergrund, Geschlecht, Alter, Wohnort)

 Zusammenarbeit mit der Zeitung

 Die Gespräche über das persönliche Erleben der Krise

 Das Resultat



«Während wir zu Hause bleiben mussten (…), diskutierten alle, wie man die Wirtschaft stabil halten 
könnte … aber hat jemand auch über die Jugend nachgedacht? Wir wurden auch wie alle in den 
Lockdown gesperrt, wir konnten weder unsere Freunde treffen, (..) neue Erfahrungen machen, noch 
unsere Familien besuchen. Was am Anfang nicht so schlimm schien, geht auf Dauer aber hart an die 
Psyche.» 
(Dominik (16), Lauterbrunnen)



(Un)endliche Zielgerade
«Im Frühling sagte Alain Berset, es werde kein 100-Meter-Sprint, sondern ein Marathonlauf. 
Anders als auf diesem Bild, wissen wir allerdings nicht, wie weit wir schon gekommen sind. Wir 
könnten schon zehn Kilometer haben oder aber auch erst zehn Meter.»
(Mara Durrer (16), Unterseen)

«Ich finde es nicht gut, dass man nichts mehr machen kann (…). Masken finde ich 

nicht so schlimm. Ich verstehe, weshalb man sie tragen muss. Es ist schade, dass 

im Jugendtreff nicht mehr viele Leute sind.» 

(Altin (12), Matten)



«Im Frühling sagte Alain Berset, es werde kein 100-Meter-Sprint, sondern ein Marathonlauf. 
Anders als auf diesem Bild, wissen wir allerdings nicht, wie weit wir schon gekommen sind. Wir 
könnten schon zehn Kilometer haben oder aber auch erst zehn Meter.»
(Mara (16), Unterseen)





«Good Practice» der OKJA aus dem Kanton Bern

Julia Niederberger, OKJA Niesen

«Insta Live»



GOOD PRACTICE ZUM THEMA „PSYCHISCHE GESUNDHEIT“
Frühjahr 2021



INSTA LIVE BEITRAG

INSTAGRAM FUNKTION „LIVE“

• Jugendliche im digitalen Raum abholen 

• Kontakt pflegen 

JUGENDLICHE BESTIMMEN DIE THEMEN

• Psychische Gesundheit von Jugendlichen gewünscht 

• Aus einer Reihe „Insta Live“ entstanden 



AUSGANGSLAGE

HÜRDEN

• Enge Zusammenarbeit mit Schulen  Pausenplatzbesuche 

• Pandemiebedingt weniger Kontakt und Austausch im öffentlichen Raum 

CHANCEN

• Socialmedia Kanäle 

• Zeitnahe Umsetzung  evaluieren, anpassen 



HANDLUNGSBEDARF

KONTAKTPFLEGE

• Kontakt aufrecht erhalten, neue Kontakte knüpfen

• Möglichst realen niederschwelligen Austausch gewährleisten 

VERMITTLUNGSPOSITION (Gabi Hangartner, 2013)

• Übersetzungsarbeit leisten 

• Präventiver Informationsaustausch 

Hangartner, Gabi (2013). Ein Handlungsmodell für die Soziokulturelle Animation zur Orientierung für die Arbeit in der Zwischenposition (S. 
265 – 324). In Bernard Wandeler (Hrsg.), Soziokulturelle Animation: Professionelles Handeln zur Förderung von Zivilgesellschaft, Partizipation 
und Ko- häsion (2. Aufl.). Luzern: Interact Verlag Luzern. 



UMSETZUNG

VORBEREITUNG

• Themenvorschläge von Jugendlichen eingefordert

• Eruierung der aktivsten Zeit (17:30 Uhr)

• Instagram Live Beitrag angekündigt

INHALT und AUFBAU 

• Als Quelle diente die Kampagne „Wie geht‘s dir?“

• Spielerischer Aufbau – gegenseitig Fragen beantworten 

• Unsere Rolle klarstellen - Abgrenzung zur professioneller psychologischer Beratung



WIRKUNG 

WÄHREND DES INSTA LIVE BEITRAGS (45min live) 

• 50 Personen gesamthaft / durchschnittlich 10 Personen gleichzeitig live – insgesamt 203 Aufrufe 

• Austausch zwischen Jugendlichen und uns, teils vom eigentlichen Thema abgewichen 

• Aktiv zuhören, ihre Bedürfnisse wahrnehmen 

• Angebot zum niederschwelligen Austausch 

• Psychische Gesundheit wird als Thema aufgegriffen 

DARAUS AM ENTSTEHEN (aufgrund ernsthaften Rückfragen)

• Talk to be – Diskussionsrunden zu ausgewählten Themen mit anschliessendem Grillieren

• Turnhallenbenutzung / Street Soccer



ERFAHRUNGEN

RISIKEN 

• Veröffentlichung online / Aussagen sind „verfügbar“

• Ton und Bildaufnahme Qualität

• Umgang untereinander (fehlender Verhaltenskodex) 

CHANCEN

• Projekte können entstehen

• Dialog kann geführt werden / „Tür und Angel-Gespräche“

• aufsuchende Jugendarbeit im digitalen Raum 

okjaniesen.ch

Instagram.com/okjaniesen

julia.niederberger@okjaniesen.ch



«Good Practice» der OKJA aus dem Kanton Bern

Evelyne Grieb, toj Bern West

«Social Media Kampagne», «Frustfon» und «Streetteam» 











Informationen Verband voja

• Issue-Management - Aktueller Stand

• Digital Campus voja 1.0 / 2.0 / 3.0

• Campus voja  24. / 25. August 2021, Berner Fachhochschule 

(BFH)

• Personelle Veränderungen: Fach- und Geschäftsstelle Verband 

voja

• Veröffentlichung: Grundlagen der OKJA im Kanton Bern



Issue-Management – Aktueller Stand

• Viele Teams sind intensiv an der Issue-Erarbeitung.

• An jeder Vorstandssitzung jeweils 2 Issue-Präsentationen (Entwurf)

• Entwurf wird anschliessend vom Issue-Team entsprechend überarbeitet. 

• Danach folgt der Endschliff: Überarbeitungen durch die FGS, Schlusslektorat 

und Layout.

• Aktuell fehlt bei diversen Issues noch dieser (arbeitsintensive) Endschliff.

• Dadurch und (auch wegen weiteren Projekten und «Corona») kam es teils zu 

etwas «Stau».

• Die FGS gibt ihr Bestes, dass diese Issues baldmöglichst fertig gestellt und 

veröffentlicht werden können. 

• Damit der letzte Schliff für die FGS etwas weniger arbeitsintensiv ist, wird 

zudem der Issue-Erarbeitungs-Prozess optimiert (Infos folgen).







Digital Campus voja 1.0 / 2.0 / 3.0



Campus voja 24./ 25. August 2021, BFH

• Was: Campus voja 

• Wann: 24./25. August 2021

• Wo: BFH Bern

• Was: Weiterbildung …praxisorientiert, 

Issues konkret, Good Practice, 

Workshops / Exkursionen, 

Rahmenprogramm

Workshops (Themen)

• Prävention sexueller Ausbeutung / 

Kindesschutz

• LSBTIQ*

• Landflucht

• Führung & Innovation

• Extremismus

• Kids-Life-Balance

• Perspektiven / Auswirkungen «Corona»
• Einladung mit Infos folgt…



Personelle Veränderungen: Fach- und Geschäftsstelle

• Valérie Mahon erwartet bald ihr zweites Kind.

• Nach 8 Jahren als Fachmitarbeiterin der Fach- und 

Geschäftsstelle des Verbands voja wird sie nach einem längeren 

Mutterschaftsurlaub eine neue berufliche Herausforderung 

suchen.

• Letzter Arbeitstag:10.3.21

• GROSSES  MERCI!!!  



Veröffentlichung: Grundlagen der OKJA Kanton Bern 
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Vielen Dank für Eure Teilnahme!

Wir freuen uns, Euch am nächsten voja-Tag am

Dienstag, 14. September 2021

wieder zu begrüssen!


