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Herzlich Willkommen zur 32. Konferenz
Stellenleitende

Do., 10. Sept. 2026

Verband offene
Kinder- und Jugendarbeit
Kanton Bern
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Begrissung & Einleitung

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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Programm Teil |

14.00 Uhr

14.05 Uhr

14.35 Uhr

14.45 Uhr

15.30 Uhr

Eroffnung der Konferenz: Begriis-
sung & Protokoll

Prasentation der Plattform «Ber-
ner Freizeit barrierefrei» (BFb),

inkl. Projektdokumentation &

Fragen / Diskussion

Input zum Strategie-Schwer-

punkt «Offentlicher Raum»

Gruppenarbeiten: Was wird im
Offentlichen Raum in der OKJA
im Kanton Bern bereits gemacht
und wo besteht Handlungsbe-
darf?

Pause

30’

10’

45’

20’

Nina Grutter & Tobias Nageli
Ressortleiter*innen Plattform
Stellenleitende / Leiter*innen
der Konferenz

Monika Graser

Familie & Quartier Stadt Bern
Soziokultur

Tobias Nageli

Alle
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Programm Teil Il

15.50 Uhr

16.05 Uhr

16.20 Uhr

16.25 Uhr

16.30 Uhr

Priasentation der Gruppenarbei-
ten und weiteres Vorgehen

Verbandsinformationen

5-Minuten-Zeitfenster

Abschluss / Resumeé / Ausblick
nachste Konferenz

Ende

15’

15’

5?

SI'

5?

Alle

Viviane Marti & Stefanie Hollop

Fach- und Geschaftsstelle Ver-
band voja

Alle

Nina Grutter & Tobias Nageli



o] Genehmigung des Protokolls vom 10.03.2026
O
>

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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\ Stadt Bern

Direktion fur Bildung, Soziales und Sport

September 26



rrun
% Kinder und Jugend
Berner Freizeit Barrierefrei \ Stadt Bern

Hintergrund und Ziel Berner Freizeit Barrierefrei

Massnahme 2.6, Unicef Aktionsplan fur eine kinderfreundliche Gemeinde
2021- 2024 Stadt Bern:

"Kinder und Jugendliche mit Behinderungen sind Uber die Angebote im
Freizeitbereich informiert. Hemmschwellen fur die Nutzung der Angebote

werden abgebaut.»

Ziele der Massnahme:

Alle Kinder und Jugendliche mussen die gleichen Zugange zu Angeboten
erhalten und gleichbehandelt werden. Das betrifft:

—- Zugang zu Freizeitangeboten
—- Zugang zu Wissen Uber Freizeitangebote
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. Kinder und Jugend
Berner Freizeit barrierefrei \ Stadt Bern

Berner Freizeit barrierefrei
Ziele des Projekts:

Kinder und Jugendliche mit
Behinderungen sind Uber die
Angebote im Freizeitbereich
informiert.

Hemmschwellen fur die Nutzung
der Angebote werden abgebaut.

Eltern, Kinder und Jugendliche
mit Behinderungen konnen sich
auf einfache Art informieren, wie
die Barrierefreiheit von einzelnen
Angeboten aussieht.

September 26 8
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Berner Freizeit barrierefrei @ gitr;%(:rBu:ri Jugend
Umfrage bei Eltern von Kindern mit Behinderungen

-« Onlineumfrage bei 96 Eltern von
Kindern mit Behinderungen (Ende
2022).

Was mussen Sie - Verschiedene Formen von
wissen, damit lhre Behinderungen:
Kinder teilnehmen — Neurodivergente Kinder (z. B. Autismus)
konnen? - Mobilitatsbehinderungen

- Kognitive Beeintrachtigungen (z. B.
Konzentrationsschwierigkeiten,
Sprachstorungen)

- Horbehinderungen

—~ Psychische Behinderungen
- Sehbehinderungen

— Chronische Krankheiten

September 26



Berner Freizeit barrierefrei

Umfrage bei Eltern von Kindern mit Behinderungen

Mehr /
spezifische
Angebote

Wa_s w_ijnschen Sensibilisierung
Sie sich von Leitende auf

der Stadt Bern? Behinderungen

Informationen
schnell / einfach
auffindbar

i

S

Kinder und Jugend
Stadt Bern

September 26

10
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Kinder und Jugend

)
Berner Freizeit Barrierefrei \ Stadt Bern

Benotigte Zusatzinformationen:

Ist das Angebot hindernisfrei? - Erfahrung mit Menschen mit
Behinderungen?

- Wo ist der nachstgelegene

Parkplatz - Gibt es eine Ansprechperson
vor Ort?
Ist die Teilnahme einer )
Assistenzperson erlaubt? - Wo ist die nachstgelegene OV-
Station?
- Gibt es die Mdglichkeit zum - Wie viele Personen nehmen an
Schnuppern? diesem Angebot teil?

- Projekt soll diese Informationen Uber Angebote bereitstellen.



September 26

12
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Berner Freizeit barrierefrei @ gitr;(tj;:rBu:rdnJuge”d
Berner Freizeit barriererefrei

Ein Angebot von:

Fachstelle Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen Stadt Bern

Familie & Quartier Stadt Bern

Berner Freizeit Barrierefrei



https://www.bern.ch/themen/kinder-jugendliche-und-familie/berner-freizeit-barrierefrei

i

Berner Freizeit barrierefrei gitr;%ir;:r(:, Jugend
NEU: Dokumentation von BFB

- Die FGMB der Stadt Bern hat
eine Dokumentation erarbeitet,
die andere Stadte und
Gemeinden bei der Umsetzung
eines vergleichbaren Projekts
unterstutzt.

- Umfasst Leitfaden sowie
diverse Vorlagen und
Grafikmaterialien aus dem
Projekt, die ubernommen
werden durfen.

September 26 14
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% Kinder und Jugend
Berner Freizeit barrierefrei \ Stadt Bern

Dokumentation: Ziel und Konditionen

- Die Dokumentation soll dazu beitragen, dass andere Gemeinden
einfacher und ressourcenschonend eine eigene Plattform fur
barrierefreie Freizeitangebote aufbauen konnen.

- Gemeinsame Nutzungsvereinbarung und einmalige Gebuhr als
Unkostenbeitrag

—  Fur Gemeinden mit weniger als 6'000 Einwohner*innen: kostenlos

bis 15'000 Einwohner*innen; CHF 500.—

bis 100'000 Einwohner*innen: CHF 1'000.—
Ab 100'000 Einwohner*innen: CHF 2'000.—
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N Kinder und Jugend
Berner Freizeit barrierefrei \

Stadt Bern

Dokumentation: Weitere Informationen

- Webseite der Stadt Bern: https://www.bern.ch/themen/gesundheit-

alter-und-soziales/behinderungen-und-inklusion/berner-freizeit-
barrierefrei

- Fachstelle Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen:
Tel +41 31 321 74 76, E-Mail an behinderungen@bern.ch



https://www.bern.ch/themen/gesundheit-alter-und-soziales/behinderungen-und-inklusion/berner-freizeit-barrierefrei
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Berner Freizeit barrierefrei

Habt ihr Fragen? Ruckmeldungen?

Vielen Dank fur eure Aufmerksamkeit!

Berner
Freizeit

barrierefrel
— ——
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OKIJA im offentlichen Raum

Vision
Die Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) st
professionelle Akteurin im &ffentlichen Raum.

» Kompetenzen: Was wir tun, ist bekannt.

» Qualitat: Die Qualitat unserer Arbeit ist hoch.
» Legitimation: Der Mehrwert ist anerkannt.

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern

eine anerkannte,



Raumplanung und
—entwicklung

ENTWICKELN

- Institutionelle Verankerung
- Projektbezogene Kooperation

OFFENTLICHER

Politik, Verwaltung,

G RAUM Soziokulturelle Animation

Handlungsfelder der

ERSCHLIESSEN OIUA BESPIELEN

- Aufsuchende Arbeit
- Mobile Arbeit
- Projektarbeit

- Sensibilisierung
- Netzwerkarbeit
-  Kontinuitat
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OKIJA im offentlichen Raum

Warum = Mehrwert

e Starkung der Kinder, Jugendlichen und
dem Gemeinwesen

e Unterstitzung der Gemeindeentwicklung

* Forderung von Demokratie und
Partizipation

Wie = Strategien

e Prasenz und Beziehung

e Vernetzung und Mitwirkung

« Offentlichkeits- und Medienarbeit

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern

Was = Leistungen

Aufsuchende und mobile Angebote
Konfliktmanagement

Wissen: Inventar, Analyse, Monitoring
Agenda-Setting, Beratung

To do...

Eigene Rollendefinition

Vernetzung im Gemeinwesen
Wissensmanagement «Offentlicher Raum»
Weiterbildungsangebote bspw. zu
Raumentwicklung u.a.m.
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Gruppenarbeiten (zeit bis um 15.30 Uhr)

* Was wird im «6ffentlichen Raum» in der OKJA bereits gemacht?

* Wo besteht Handlungsbedarf?

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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Pause 15.30-15.50 Uhr (20’)

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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Programm Teil Il

15.50 Uhr

16.05 Uhr

16.20 Uhr

16.25 Uhr

16.30 Uhr

Priasentation der Gruppenarbei-
ten und weiteres Vorgehen

Verbandsinformationen

5-Minuten-Zeitfenster

Abschluss / Resumeé / Ausblick
nachste Konferenz

Ende

15’

15’

5?

SI'

5?

Alle

Viviane Marti & Stefanie Hollop

Fach- und Geschaftsstelle Ver-
band voja

Alle

Nina Grutter & Tobias Nageli
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Prasentation der Gruppenarbeiten & weiteres Vorgehen
(15°)

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern



o Verbandsinformationen

o

> e Campus voja 2026

e Datenschutzmerkblatt Verband voja

e [ohn-und Arbeitsbedingungen in der OKJA
o FKIV

e Projekt «Instrument Zur Friherkennung von
Kindeswohlgefahrdung in der OKJA»

e Kinder und Jugendliche im offentlichen Raum, Anlass vom
26.11.2026

e Aktueller Stand: Issue-Management

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern



Impressionen Campus voja 2026

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern



Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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Datenschutzmerkblatt Verband voja

Richtlinien zum Datenschutz
fir die offene Kinder- und Jugendarbeit BE n

vaia

Schutz und Weitergabe von Daten

Melderechte und Meldepflichten

Kanton Bern
Canton de Berne

¢

Ausgangslage
Der Verband voja hat Richtlinien zum Datenschutz fiir di
sen. Die Richtlinien wurden vom Vorstand des Verbands

YSHSHIIIYL UlU 30U DI
eraltet (z.B. wir noch
rechen teilweise nicht
Bern herausgegeben

i@i/

das neue kantonale
Zlert werden soll.

latts bzw. der Richtli-
Das neue Merkblatt
ie Texte werden aber
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Positionspapier: Anstellungsbedingungen in der OKJA
(ENTWUREF, vertraulich)

» Gleichwertige Arbeit gleichwertig einreihen. OKJA-Funktionen sind nach Ausbildung,
Aufgaben, Verantwortung, Selbststandigkeit und Komplexitat zu bewerten. Vergleichbare
Anforderungen innerhalb der Sozialen Arbeit sollen vergleichbar eingereiht und entléhnt
werden.

* Das kantonale Lohnsystem als Referenz verwenden. Auch bei einem eigenen

kommunalen oder trédgerschafisspezifischen Lohnsystem soll die Einreihung nachvollziehbar
an den Richtpositionen und Gehaltsklassen des Kantons Bern gespiegelt werden.

« Erfahrung angemessen anrechnen. Einschlagige Berufserfahrung sowie fir die Funktion
relevante ausserberuflich erworbene Kompetenzen sollen bei Anfangslohn und
Lohnentwicklung berilicksichtigt werden.

« Arbeitszeit und Inkonvenienzen verbindlich regeln. Abend-, Nacht-, Wochenend-, Lager-
und ausserordentliche Einsatze gehdéren zum Berufsbild der OKJA und sind transparent durch
Zeit und/oder Zulagen zu kompensieren.

* Ausreichende fachliche und personelle Ressourcen sicherstellen. Stellenprozente,
Personalschlussel, Infrastruktur und Fuhrungsressourcen missen den Leistungsauftrag
ermoéglichen. Flr FUhrungsaufgaben ist ein Grundanspruch von 20 Stellenprozent
vorzusehen; bei héherer Komplexitat ist dieser Anteil zu erhéhen.
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Positionspapier: Anstellungsbedingungen in der OKJA
(ENTWUREF, vertraulich)

« Ausreichende fachliche und personelle Ressourcen sicherstellen. Stellenprozente,
Personalschllssel, Infrastruktur und Fihrungsressourcen missen den Leistungsauftrag
ermdéglichen. FUr FUhrungsaufgaben ist ein Grundanspruch von 20 Stellenprozent

vorzusehen; bei héherer Komplexitat ist dieser Anteil zu erhéhen.

» Fachlichkeit und Entwicklung fordern. Weiterbildung, Supervision, fachlicher Austausch,
professionelle Flihrung und verlédssliche Entwicklungsperspektiven gehéren zu attraktiven

Arbeitsbedingungen.

- Standards auch bei ausgelagerten Angeboten sichern. Gemeinden sollen die
empfohlenen Arbeitsbedingungen tber Leistungsvereinbarung und Finanzierung ermoéglichen
und Lohnentwicklung sowie Teuerung in der Abgeltung beriicksichtigen.

* Professionelle Personalprozesse gewahrleisten. Personalgewinnung, Einfihrung,
Schutzauftrag, Zielvereinbarung und Personalbeurteilung sollen transparent, sorgfaltig und

fachlich abgestutzt erfolgen.
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FKJV

Art. 86

Neu soll festgehalten werden, dass vor der Anstellung von Mitarbeitenden sowie vor dem
Einsatz freiwilliger Mitarbeitender, die regelmassig direkten Kontakt zu Kindern und
Jugendlichen haben, ein aktueller Privat- und Sonderprivatauszug aus dem Strafregister
einzuholen ist. Zudem soll die Uberpriifung dieser Ausziige bei Mitarbeitenden und freiwilligen
Mitarbeitenden jeweils zu Beginn einer neuen Ermachtigungsperiode erneuert werden.

Art. 80

Soll dahingehend erganzt werden, dass die Gemeinden in ihren Konzepten auch darlegen
mussen, wie eine wirksame Gewaltpravention umgesetzt wird. Dies umfasst verschiedene
Formen von Gewalt. Im Vortrag werden voraussichtlich insbesondere folgende Bereiche
genannt: die Pravention von Grenziiberschreitungen durch Mitarbeitende gegeniiber Kindern
und Jugendlichen, Sensibilisierungsmassnahmen zu héuslicher und digitaler Gewalt sowie die
Préavention von Grenziiberschreitungen unter Kindern und Jugendlichen und von Gewalt durch
Jjugendliche Téterschaften.

Zeitplan

Das Konsultationsverfahren soll voraussichtlich Anfang Februar 2027 starten. Fur
Stellungnahmen wird voraussichtlich bis 9. April 2027 Zeit eingeraumt.

Das Inkrafttreten der Verordnungsanderung ist per 1. Januar 2028 vorgesehen.
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Information GSI

Die Zustellung der provisorischen Zahlen (K&J und Soziallastenindex) an
die Gemeinden ist bis Ende August vorgesehen, spatestens jedoch bis
Mitte September 2026. Die Zahlen zu K&J werden ab Donnerstag, 20.
August, auf der Seite Bevolkerungsstatistik verfligbar sein.

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern


https://www.fin.be.ch/de/start/themen/OeffentlicheStatistik/bevoelkerungsstatistik.html
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» Veroffentlichung im Mai 2026
» Die Einschatzungshilfen wurden in

Zusammenarbeit mit dem Kantonalen
Jugendamt, dem Verband voja sowie
Fachpersonen der OKJA im Kanton
Bern entwickelt. Sie dienen dazu, bei
einem unguten Gefuhl oder Anzeichen
einer Gefahrdung den
Unterstidtzungsbedarf einzuschatzen
sowie das weitere Vorgehen zu planen.

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern

Einschatzungshilfen zur Friiherkennung von Kindeswohlgefahrdung fiir
Mitarbeitende der OKJA im Kanton Bern

Einschatzungshilfen zur Fritherkennung einer Kindeswohlgefahrdung
fiir Fachpersonen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit (OKJA)

Hirwets: Mt Kindk im recheichen Sinn sind alle mindsrihrigen Persanen gemeit, akio auch Jugandiche bis 18 Jabee.

Die Einschatzungshifen Lntersiiizen Fachpersanen der CKJA bel dar
Iriihzstigen Wenmenmung von Arzsichen einar mogichan KIndaswol-
patahrdung. Sle shd eine Hifestellung - dis tachilche Entschakiung bisiot
bl den Fechpersonan. Es wird empfohien, dass mindestans zwel Fach-
perscnen pro Fal die Einschatrungshitien elgenstandg susfilen und
sich denach austauschan (4-Augen-Prinzip). Sitie lessn Sie zur Arwen-
dung die gen zu den

Achtung:

— Bai einer akufan Kindeswohigefahrdung hat die vorgesetzte Per-
son ungehend die KESB zu kontaktieren.

— Bei Verdacht suf sexuelle Gewslt ist umgehend die vorgesetzie
Person beizuziehen.

Personalien

Name OK.1A-Fachparson:

Datum pusiilon der Erschitnungstiliart:

Name Kind / Jugendiche®:

Alter Kind / Jugendiche'r:

1. Anhaltspunkte fiir eine mégliche Gefihrdung -vgl 5 9 dor Fauteringen

Halten Sie fest, waiche der iigendan Anhatspunkie Sie beim Kind und der Familie wahmahmen (Becbachiungen, Aussagang

Karperliche Anhaltspunkte

O Beobachibares Ober-~/Unterpawichi odar sterke Gewichts-
verEndernng

O Hermaiome odar Knochenbriche, de auf Missnandung hindautan

O vernachigssigte Komperpfege (schiechter Zustend von Haaren,
Zennan, Nagein, Kisiiung, unangenshimer Geruch)

Psychische Anhaltspunkte

O Schwierighatien mi Konzentration und Autmerksambeit

O Hinweize aut Sprach-, Lam- und Schutschwierighatien

ndgkett

onele Aeaktionan

o pezchiagennelt / zunehmend in sich gekefrt
O] Hinweize auf schwars) psychische Belastungan

Auffalliges Verhalten

O wanmenmiere Vermaltensenderngan

O Sakstschadigendes Verhalien [z B Seibstverietzungan, Sulzidver-
such, problamatischy D

0 Wegleufen von ZUNEUSE oder v
O sazaer AOckoug
O Hyperakitveat

es Verhalten [Diebstanl, mutwilige
fien, Kompenverietzungen,

senrhauige Konfikta eic)
O Aunaniges sexaleries Vertatien

Weitere Anhakspunkte
O Wisderholt nicht wittarungegemasse Kiskung
ol |ongeren Kinderr)
O Mangende Aufsicht und Betrauung
O Fehiendes Nene-Distanz Bawusstsein
O Obemehme Obermassiger Verantworiung 100
Jingare Geschwister, Heushat oder Eiem
O Fenhlende Tegesstrukiur nech Atechiuss dar coligetorischan
Schulzsit
O Enaben von Moobing
O Ausgepragies Misstreuen / fenlandes Varirauen in
Endere Menschen

o

o

Ergénmungen und Bemerkungen 71 dan Anhalizpunkden:

2. Risikofaktoren fiir Kindeswohlgefihrdungen — gl 5 10 cer Erauterungen
Halten Sie fast, welche der foiganden Rislkotakioren Sl belm Kind und dar Farmile wehmehmen [Eectechtunpan, Aussagan):

Merkmale des Kindes

O Ausgepragie vernaliensaumenigieit

O Psycnische Aumasghkeit oder Erirankung

O Deutliche Entwickiungsverzogarung
(motortsch, sprachiich, Inteligenzantwickiung)

O Chronische Erkrankung, Behindarung

Soziale Belastung der Eltemn

O Psychische Erankung enes Stemtels
(Inkd. Aphangigheitserkr

O Hnweise auf hausliche Gew
Parinerschatt

O Belastung wagen materieliar Nat

O Fenlende sozisle Untersititzung / isolation

Crwere Kontikte In der


https://www.kja.dij.be.ch/content/dam/kja_dij/dokumente/de/startseite/umfassender-kindesschutz/fr%C3%BCherkennung-von-kindeswohlgef%C3%A4hrdung/KJA_2026_OKJA_Einschaetzungshilfen_de.pdf
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Einschatzungshilfen zur Friiherkennung von Kindeswohlgefahrdung fiir
Mitarbeitende der OKJA im Kanton Bern

» In den Erlduterungen wird die Anwendung
der Einschatzungshilfen erklart. Zudem
finden sich darin grundlegende Friiherkennung von Kindeswohigefahrdung
Informationen zum Kindesschutz und der o s I i At e
Rolle der OKJA.

» Schulungen am 25.8.26 & 12.11.26 >
Ausgebucht!

» KIJA stellt eine weitere Schulung im 2027 in

Aussicht

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern



https://www.kja.dij.be.ch/content/dam/kja_dij/dokumente/de/startseite/umfassender-kindesschutz/fr%C3%BCherkennung-von-kindeswohlgef%C3%A4hrdung/KJA_2026_OKJA_Erlaeuterungen_de.pdf

Folgeanlass «Kinder und Jugendliche im o6ffentlichen und digitalen Raum»

voja

e Anlassim Februar 2026 traf auf grosses Interesse > Folgeanlass:
* Donnerstag, 26. November 2026, 17.45 bis 19.30 Uhr, Politforum Bern

* im Anschluss Apéro

e Save the Date (inkl. Outlook-Einladung) wurde im Mai 2026 verschickt
* Inhalte:

e aktuelle Erkenntnisse aus unserer weiteren Arbeit an den strategischen
Schwerpunkten «offentlicher und digitaler Raum»

e Panel mit Expert*innen aus Praxis, Politik und Forschung > bereits
zugesagt haben Prof. Dr. Andrea Abraham, Institutsleiterin «Kindheit,
Jugend und Familie», BFH und Ursina Anderegg, Gemeinderatsmitglied
der Stadt Bern, Direktorin fur Bildung, Soziales und Sport

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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Issue-Management — 20 veroffentlichte Issues

voja

vola

Kann bald
veroffentlicht
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Issue-Management

Sieben Issues befinden sich in Bearbeitung und fur ein Issue wird noch nach

Mitarbeit gesucht:

Issue 1: Leistungsdruck meistern

Veroffentlichung

folgt!

Issue 16: Extremismus

veroffentlicht

Issue 2: Digitale OKJA

veroffentlicht

Issue 17: Landflucht

veroffentlicht

Issue 3: Social Media

veroffentlicht

Issue 18: Nutzungskonflikte im 6ffentlichen Raum

veroffentlicht

Issue 4: Zwischennutzungen

veroffentlicht

Issue 5: Berufliche Integration (Risikoschulabganger*innen)

in Bearbeitung

Issue 19: Sozialraumliche Zusammenarbeit in der
Gemeinde

veroffentlicht

Issue 20: Chancengerechtigkeit fur Maddchen* und
Jungen* in der OKJA

veroffentlicht

Issue 6: Sucht

in Bearbeitung

Issue 21: LGBTQIA+

veroffentlicht

Issue 7: Kinder- und jugendgerecht planen, bauen und
betreiben

veroffentlicht

Issue 22: Homophobie

veroffentlicht

Issue 23: 15- bis 20-Jahrige ((teil-)Jautonome Raume)

in Bearbeitung

Issue 8: Party aber sicher - Jugendliche als
Eventveranstalter*innen

veroffentlicht

Issue 24: Sicher, aber nicht mit Vollkasko

veroffentlicht

Issue 9: Pornografie

veroffentlicht

Issue 25: Umgang mit Geld / Verschuldung und
Jugend(armut)

in Bearbeitung

Issue 10: Informelle Bildung — OKJA als Player in der
Bildungslandschaft

veroffentlicht

Issue 26: Inklusion - Barrierefreier Zugang zur OKJA

in Bearbeitung

Issue 11: Psychische Gesundheit

veroffentlicht

Issue 27: Young Carers — Wenn Minderjahrige Angehorige
pflegen

veroffentlicht

Issue 12: Korperkult

veroffentlicht

Issue 28: Leaving Care

veroffentlicht

Issue 13: Kindesschutz

veroffentlicht

Issue 29: Internationale Jugendarbeit

in Bearbeitung

Issue 14: Kinder, Jugend und Gewalt / Mobbing

Mitarbeit gesucht!

Issue 15: OKJA im Asylbereich

in Bearbeitung

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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5 Minuten-Zeitfenster (inkl. Fragen aus Themenabfrage)

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern



Chatberatung bei 143.ch — Die Dargebotene Hand

143.ch - Die Dargebotene Hand ist die bekannteste Ardaufstelle fur emotio-
nale Erste Hilfe in der Schwaiz und im Furstenturn Liechtenstain, rund um

die Unr arreichbar per Telefon, Chat und Mail. Der Chat wird immer haufiger
genulet und hat sich als medersschwellger Zugang bewahrl, Darmit wir diese //{/ .c

rachsen wir und suchen:

voja

Unterstotzung weiterhin anbieten konnen,

Dariiber reden hilfi

Freiwillige Chatberatung bei 143.ch - Die Dargebotene Hand

lhr Profil

= fwshildung oder ausgewiesene Efahrung in der
sOzialen Beratung

vile Persanlichkeit und psychische Belastbarkeit
= Interesse, sich mit verschiedenen Problemstellungen

und sozialen Verhaltnissen

= auseinanderzusetzen, inshesondere auch mit der
Lebenswelt von Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen

= fffi

itdt, sich im Chat auf die Herausforderungzn van
Ratsuchenden ein2ulassen

= Technsche Affinitat und Fleabilitat

= Feitliche Werfilghbarkeit und Flexihilitat fiir durch-
schnittlich ainen Einsatz pre Woche 3 4 Stunden

- Bereitschaft mur Selbstreflektion und Teilnahme an
Fallsupervisionen (T mitl 2h) und Weiterhildu ngen

= Mindestalter 25 Jahra

= Selbstkostenbeitrag von 260 CHF fiir Ubernachtun-
gen, fir studierende Desteht eine Kostend bernahme

Einfiihrungskurs

Won cer Theorie in die Praxis: (e Aushildung vermittelt
die Grundlagen der Chatberatung. enan wmertschitren-
den und asthentischen Umgang mit Menschen, Res-

sourcenorientierung, das Erkennen und Eommunizieren

elganer Grenzen sowie ain humanstisches Menschen-
hild, Gesprachsfithrung und Grundlaegen der Psychopa-
thologie

Wir bieten

= Eing dusserst relevante Tatigkeit, in der Sie Menschen
i akuten krisen und schwierigen Lebenssituationan
heglaiten, darurter viele Jugendliche und jungs
Erwachsene

- Emfuhrungskurs Chatberatung

- Regelmé 2 Fallsupervision und Weitzrbildungen

= Weiterentwicklung der eigenen Selbst- und Sozial-
krmpeatanz

- Die Maglichkeit, Erfahrungem in einem niederschwelli
gen Beratungssetting 2u sammeln

- Weitergahe von Lebensarfahrung

= Lnterstitzung von Ratsuchenden

- Sinnhafte T._Illﬂhf_:lt I EInerm 'fil_l'_,L’Ir_l‘i_; wnterstukzan
den Umfield

Termine

= Willkommens-Apéro: 28012027, 19:00 - 2100 Uhr

= Online-Lermphass mit Selbststediom, ca. 10 Stunden
Start: 29012087

= I Wochenenden: 06./07 032027 & 28./29.08.2027

= I Samstage: 20.03. & 03042027, 9:00 - 1600 Lhr

= 1Halbtag 01.05 2027, 200 - 1300 Uhr

= 3 Supervisicnen: 01.06,2026/ 100620370107 2027
= 4 Prakrika mit erfahrenen Beraterinnen Capril - Juni 2027
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Abschluss, Résumé und Ausblick

Nachste Konferenz Stellenleitende: Di., 9. Marz 2027

Verband offene Kinder- und Jugendarbeit Kanton Bern
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