Tragerverein Fiir
die offene Jugendarbeit
der Stadt Bern

Ausschreibung fir einen Studienplatz (Jugendarbeiter®in in Ausbildung) im toj
Team Mitte (50-60% befristet) per 1. September 2026

Der toj Tragerverein fur offene Jugendarbeit in der Stadt Bern bietet als Praxisausbildungsinstitution
Studierenden von anerkannten Hoheren Fachschulen sowie Fachhochschulen der Sozialen Arbeit die
Mdoglichkeit, hier den berufspraktischen Teil der Ausbildung parallel zu ihren anderen Studienleistungen zu

absolvieren.

Deine Aufgaben:

Du tragst als Jugendarbeiter®in in Ausbildung im Team Bern Mitte mit deiner Arbeit zur Chancengleichheit bei
und unterstiitzt Jugendliche in ihrer Entwicklung. Du lernst, wie du partizipative soziokulturelle Projekte
aufgleisen kannst und arbeitest in den Treffangeboten sowie aufsuchend und mobil und kannst dich
anwaltschaftlich fur die Jugendlichen in den Stadtteilen 2 und 3 einsetzen.

Grundsatzlich wirst du in allen Angeboten des Teams Mitte mitarbeiten. Du hast jedoch die Méglichkeit, anhand
deiner Ausbildungsziele und deinen personlichen Ressourcen gemeinsam mit deine®r Praxisausbildner®in
inhaltliche Arbeitsschwerpunkte zu definieren. Du arbeitest im Jahresarbeitszeitmodell und deine
Hauptarbeitstage sind Mittwoch bis Freitag. Es sind auch Einsatze am Wochenende vorgesehen.

Der/die Studientage respektive die Begleitmodule und Blockwochen an der Hochschule sind grundsatzlich nicht
Teil der Anstellung und gelten nicht als Arbeitszeit. Jugendarbeitende in Ausbildung im toj kénnen maximal 7,5

bezahlte Arbeitstage fur ihre Praxisbegleitveranstaltungen einsetzen.

Das bringst du mit:

Du absolvierst eine berufsbegleitende Ausbildung in Sozialer Arbeit, Soziokultureller Animation, Sozialpadagogik
oder Gemeindeanimation. Dich interessiert die Arbeit mit Jugendlichen im Kontext der offenen Jugendarbeit. Ein
wertschatzender und humorvoller Zugang zu Jugendlichen und ihrer Lebenswelt sowie organisatorische und
kreative Fahigkeiten zeichnen dich aus und du verftigst Gber IT-Anwendungswissen. Dir ist bewusst, dass offene
Jugendarbeit oft abends und am Wochenende angeboten wird und du bist bereit, dann zu arbeiten. Du hilfst mit,
in unseren Angeboten ein diskriminierungsfreies Klima zu gestalten.

Es ist uns ein Anliegen, dass im Team unterschiedliche Positionierungen und Perspektiven sichtbar sind. Mit der
Besetzung dieser Stelle wollen wir auch zum Abbau gesellschaftlicher Benachteiligungen beitragen. Deshalb

bevorzugen wir Bewerbende mit eigenem biografischem Bezug zur diskriminierungskritischen Arbeit.

Bewerbungsfrist: 30. November 2025, Elektronisches Bewerbungsdossier an: toj@toj.ch
Stellenantritt: 1. September 2026

Bewerbungsgespréache: Mittwoch 14. Januar 2026, Zeitfenster: 9-13 Uhr

Ansprechperson: Teamleiterin Team Mitte, Evelyne Grieb, 079 668 70 54 (Di-Fr), evelyne.grieb®toj.ch



